Genel isletme Sozlesmesi Ornegi

Bu sozlesme, asagidaki taraflar arasinda akdedilmistir:

1. Taraf (Hizmet Saglayici/Satici/is Veren): [isletme Adi/Unvani] [Yasal Tiirii- 6rnek:
Anonim Sirketi, Limited Sirket, Sahis isletmesi] [Ticaret Sicil Numarasi (Varsa)] [Vergi
Dairesi ve Vergi Numarasi] [Adresi] [Telefon Numarasi] [E-posta Adresi] [Yetkili Temsilci
Adi Soyadi ve Unvani]

(Bundan boyle "[Kisa Tanim- 6rnek: "Saglayici”, "Satici", "is Veren"]" olarak anilacaktir.)

2. Taraf (Misteri/Alici/Yiklenici/Galisan): [Adi Soyadi / isletme Adi/Unvani] [T.C.
Kimlik Numarasi / Vergi Numarasi (Varsa)] [Adresi] [Telefon Numarasi] [E-posta Adresi]
[Yetkili Temsilci Adi Soyadi ve Unvani (isletme ise)]

(Bundan boyle "[Kisa Tanim- 6rnek: "Musteri", "Alict”, "Yuklenici", "Calisan"]" olarak
anilacaktir.)

MADDE 1: SOZLESMENIN KONUSU

Bu s6zlesme, [Saglayici/Satici/is Veren] tarafindan [Musteri/Alici/Yiklenici/Calisan]'a
sunulacak/saglanacak [Hizmet/Uriin/is Tanimi]iliskin kosullar, taraflarin hak ve
yukumlaluklerini belirlemektedir.

e [S6zlesmenin konusunu detaylandirin. Ne tir bir is iligskisi bu?]

o Ornek 1 (Hizmet S6zlesmesi): Saglayicinin Miisteri'ye [Web Tasarimi,
Danismanlik, Pazarlama Hizmeti vb.] sunmasi.

o Ornek 2 (Uriin Satis S6zlesmesi): Saticinin Alici'ya [Belirli bir Griniin/iriin
grubunun] satigi ve teslimati.

o Ornek 3 (Iis Giicii/Serbest Calisma Sézlesmesi): Yiiklenicinin is Veren igin
[Belirli bir projenin/gorevin] yerine getirilmesi.

o Ornek 4 (Iis Ortakligi/Gizlilik S6zlesmesi gibi): Ortaklar arasi is birligi
kosullari veya bilgilerin gizliligi.

MADDE 2: HiZMET/URUN/iS TANIMI VE KAPSAMI

2.1. Saglanacak Hizmet/Uriin/Yapilacak is: [S6zlesmenin konusunu olusturan
hizmetin/Grinun/isin detayli tanimini yapin. Neler yapilacak, neler saglanacak?]



e Ornek: Saglayici, Musteri igin 5 sayfalik, mobil uyumlu bir web sitesi
tasarlayacak, icerik girisini yapacak ve 1 yil slreyle barindirma hizmeti
sunacaktir.

e Ornek: Satici, Alic'ya [Model/Seri No] numarali, [Ozellikler] ile donatilmis [Uriin
Adi] Grintnden 100 adet satacaktir.

e Ornek: Yiiklenici, is Verenin [Proje Adi] projesinde [Belirli bir yazilim gelistirme
modulind, metin yazarligl gorevini vb.] tamamlayacaktir.

2.2. Kapsam Disi1 Hususlar (Varsa): Bu s6zlesme kapsami disinda kalan hususlari
belirtin.

e Ornek: Web sitesi icin 6zel fotograf cekimi hizmeti bu sézlesmeye dahil degildir.
MADDE 3: SURE VE BASLANGIC TARIiHi

Bu sdézlesme, [Baslangi¢ Tarihi] tarihinde yurarluge girer.

o Belirli Siireli So6zlesme ise: Sozlesme, [Bitis Tarihi]'ne kadar gecerli olacaktir.
e Belirsiz Siireli Sozlesme ise: Taraflardan biri bu s6zlesmeyi [Onceden Bildirim
Suresi- 6rnek: 30 gin] dnceden yazili bildirimde bulunarak feshedene kadar

yururlukte kalacaktir.
e Proje Bazliise: S6zlesme, Madde 2.1'de belirtilen [Hizmet/Uriin/is]'in
tamamlanmasi ve kabulu ile sona erecektir.

MADDE 4: UCRET VE ODEME KOSULLARI

4.1. Ucret: [Hizmet/Uriin/is]'in toplam bedeli KDV harig/dahil [Tutar] TL'dir.
4.2. Odeme Plani:

e [Odeme Seklini Belirtin- 6rnek: Pesin, Banka Havalesi, Kredi Karti]

e [Odeme Vadeleri- 6rnek: %50'si s6zlesme imzalandiginda, %50'si isin
tesliminde; Aylik sabit 6deme, Uriin tesliminde pesin vb.]

e [Taksitli 6deme varsa, taksit sayisi ve tutarlarini belirtin.]

4.3. Gecikme Faizi: Odemelerin vadesinde yapilmamasi durumunda, [gecikme faizi
orani- drnek: aylik %X] oraninda gecikme faizi uygulanacaktir.

4.4. Ek Giderler (Varsa): S6zlesme konusu isin icrasi sirasinda olusabilecek [Seyahat
giderleri, malzeme maliyetleri, Gguncu taraf hizmetleri vb.] gibi ek giderler [Kim
tarafindan 6denecegi ve nasil faturalandirilacagi] belirtilmelidir.



MADDE 5: TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

5.1. [1. Taraf- Saglayici/Satici/is Veren]'in Yiikiimliiliikleri:

e Sozlesmede belirtilen [hizmeti/urtnU/isi] kararlastirilan kapsam ve kalitede
sunmak/saglamak/yaptirmak.

o Gerekli hallerde [Musteri/Alici/Yuklenici/Calisan]'a zamaninda geri bildirim ve
bilgi saglamak.

e Odemeleri zamaninda ve eksiksiz yapmak (is Veren igin).

e Gizlilik ve veri koruma ilkelerine uymak.

5.2, [2. Taraf- Musteri/Alici/Yuklenici/Calisan]'in Yukumlilliikleri:

e Sozlesmede belirtilen Ucretleri zamaninda ve eksiksiz 6demek (Musteri/Alici
icin).

e [Saglayici/Satici/is Veren]'a isin gerektirdigi tim bilgi, belge ve materyalleri
zamaninda ve eksiksiz saglamak.

e [Saglayici/Satici/is Veren]'in talimatlarina uymak (Calisan/Yiklenici icin).

e s birligi yapmak ve projenin/isin ilerlemesini engelleyici davranislardan
kaginmak.

e Gizlilik ve veri koruma ilkelerine uymak.

MADDE 6: GIZLILIK

Taraflar, bu sd6zlesme kapsaminda birbirlerinden edindikleri ticari sirlar, finansal
bilgiler, mUsteri listeleri, teknik bilgiler ve diger tim gizli bilgileri, s6zlesme suresince ve
sOzlesme sona erdikten sonra da suresiz olarak gizli tutmayi, tguncu kisilerle
paylasmamayi ve yalnizca sézlesme konusu isin ifasiigcin kullanmayi kabul ve taahhut
ederler.

MADDE 7: FiKRi MULKIYET HAKLARI (Varsa)

e [Olusturulan eserin/urinin fikri miilkiyet haklarinin kime ait olacagini
belirtin.]

o Ornek: Bu s6zlesme kapsaminda [Saglayici/Yiiklenici] tarafindan uretilen
tum [web sitesi kodu, tasarimlar, metinler, yazilmlar vb.] Gzerindeki tim
fikri mulkiyet haklari (telif haklari, ticari markalar vb.) 6demelerin tam ve
eksiksiz yapilmasiyla birlikte [Miisteri/is Veren]'a devredilecektir.

o Ornek: [Saglayici/Yiiklenici], olusturulan eserin ticari marka veya patent
basvurusu yapma hakkini sakli tutar.



MADDE 8: SOZLESMENIN FESHi

8.1. Taraflarin Anlasmasi: Taraflar, karsilikli mutabakat ile bu s6zlesmeyi her zaman
feshedebilirler.

8.2. Tek Tarafli Fesih: Asagidaki durumlarda taraflardan biri s6zlesmeyi tek tarafli
olarak feshedebilir:

e Diger tarafin s6zlesmeden dogan temel yukimluluklerini [Belirtilen sure- 6rnek:
15 gun] iginde yerine getirmemesi ve bu durumun yazili bildirime ragmen
giderilmemesi.

e Taraflardan birinin iflasi, konkordato ilan etmesi veya yasal olarak tasfiyesine
karar verilmesi.

e Mulcbir Sebep hallerinin [belirlenen sure- 6rnek: 30 ginden] daha uzun stirmesi.

8.3. Fesih Sonuclari: So6zlesmenin feshi durumunda, [Yapilan isin/hizmetin karsilig
o6denecek mi, ceza maddesi uygulanacak mi, iade kosullari nelerdir?] gibi hususlar
detaylandinlmalidir.

MADDE 9: MUCBIR SEBEPLER

Dogal afetler, savas, teror eylemleri, isyan, salgin hastaliklar, hUkimet kisitlamalari,
siber saldirilar ve benzeri taraflarin kontrolu disinda gelisen ve dngorulemeyen olaylar
"Mucbir Sebep" olarak kabul edilecektir. Micbir sebep nedeniyle yukumlualiklerini
yerine getiremeyen taraf, durumu derhal diger tarafa bildirmekle yuktmlidur. Micbir
sebep hallerinde, taraflarin s6zlesmeden dogan yukumlullkleri askiya alinir. Mucbir
sebep halinin [belirlenen slre- 6rnek: 30 gun]den fazla sirmesi halinde, taraflar
sozlesmenin feshedilmesi konusunda gorusebilirler.

MADDE 10: UYGULANACAK HUKUK VE YETKiLi MAHKEME

Bu sdzlesme Turk hukukuna tabi olup, isbu s6zlesmeden dogan veya sozlesmeyle ilgili
tiim uyusmazuliklarin ¢éziimiinde [isletmenizin bulundugu sehir] Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir.

MADDE 11: TEBLIGAT ADRESLERI

Taraflarin yukarida belirtilen adresleri yasal tebligat adresleridir. Adres degisiklikleri,
degisikligin yuruarluge girmesinden itibaren [Belirtilen sure- 6rnek: 7 gliin] icinde yazili
olarak diger tarafa bildirilmedikge, bu adreslere yapilan tebligatlar gecerli sayilacaktir.



MADDE 12: BUTUNLUK VE DEGISIKLIK

Bu s6zlesme, taraflar arasindaki anlasmanin tamamini olusturur ve daha édnceki tim
yazili veya s6zlu anlasmalarin yerine geger. Bu s6zlesmede yapilacak tum degisiklikler,
ancak taraflarn yetkili temsilcileri tarafindan yazili olarak yapildigi ve imzalandigi
takdirde gecerli olacaktir.

MADDE 13: YURURLUK

Isbu 13 (on (i) maddeden ibaret sdzlesme, [Tarih] tarihinde iki niisha olarak
duzenlenmig ve taraflarca okunarak, karsilikli riza ile imza altina alinmistir.

[1. Taraf Adi/Unvani] Yetkili imza: Adi Soyadi: Unvani: Kase:

[2. Taraf Adi/Unvani/Adi Soyadi] imza: Adi Soyadi: Unvani (isletme ise):
Bu Taslagi Nasil Ozellestirmelisiniz?

1. Sozlesme Tirini Belirleyin: Bu bir hizmet s6zlesmesi mi, satis s6zlesmesi mi,
is ortakligl sozlesmesi mi, yoksa bir gizlilik anlasmasi mi? Sézlesmenin adini ve
icerigini buna gore ayarlayin.

2. Detaylari Doldurun: Koseli parantez [ ] igindeki tim yerleri kendi isletmenize ve
yaptiginiz anlasmaya 6zel bilgilerle doldurun.

3. Kapsam ve Beklentiler: Madde 2'de yer alan "Hizmet/Uriin/is Tanimi ve
Kapsami" boliminu olabildigince detayli ve spesifik yazin. Ne kadar net olursa,
gelecekteki anlasmazliklar o kadar az olur.

4. Odeme Kosullarn: Odeme planinizi, gecikme faizini ve ek ticretleri net bir sekilde
belirtin.

5. Fesih Sartlari: Sozlesmeyi hangi durumlarda feshedebileceginizi ve fesih
durumunda ne olacagini (6rnek: yapilan igin bedeli, tazminatlar) acikca ifade
edin.

6. Fikri Milkiyet (Cok Onemli!): Eger sdzlesme sonucunda bir eser (yazilim,
tasarim, icerik vb.) ortaya ¢ikacaksa, bu eserin fikri mulkiyet haklarinin kime ait
olacagi konusunu mutlaka detaylandirin.

7. Sorumluluk Sinirlamasi (Opsiyonel ama Onemli): Bazi s6zlesmelerde,
taraflarin sorumluluklarini belirli bir miktar veya durumla sinirlayan maddeler
bulunabilir. Bu, risk ydnetimi agisindan énemli olabilir.

8. Hukuki Destek Alin: Bu taslak, temel bir cerceve sunar. Kendi isletmenizin ve
anlasmanizin 6zelliklerine gore, yasal bir uzmandan destek alarak sdzlesmeyi
son haline getirmeniz, olasi hukuki sorunlarin 6nine gecmenizi saglayacaktir.



Bu ornek, size baslangi¢ icin saglam bir zemin saglayacaktir. Unutmayin ki yasal
gecerliligi ve sizin icin en dogru yapiyi olusturmak adina profesyonel hukuki destek
almak en saglikli yaklasimdir.
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